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ESTADO DE MUDANGA

ORIENTACOES — ABONO DE PERMANENCIA

Trata-se de vantagem financeira ao servidor publico efetivo que, embora tenha preenchido os requisitos
para_a concessao do beneficio previdencidrio de aposentadoria voluntdria, opta por permanecer
trabalhando até que atinja a idade limite para a aposentadoria compulséria. Assim, o servidor continua

contribuindo para o RPPS/PE, cabendo ao 6rgdo ou entidade de origem pagar-lhe o abono no mesmo valor

da contribuicdo previdencidria. O abono de permanéncia deve ser requerido junto ao érgdo ou entidade de

origem a que esta vinculado o servidor. (Trecho extraido do Manual de aposentadoria FUNAPE — Versao
Margo/2017 disponivel em https://www.funape.pe.gov.br/images/servicos/ao-

segurado/manual de aposentadoria.pdf)

O abono de permanéncia tem vigéncia pecunidria a partir da data em que o servidor cumpriu os requisitos
para aposentadoria voluntaria.

Informacdo importante para aqueles que desejam averbar ou ja averbaram tempo de servico:

Apds deferimento do abono de permanéncia mediante publicacdo em Didrio Oficial, desaverbar o tempo de
servico anotado é um processo muito complexo que envolve devolucdo pecuniaria (dinheiro). Portanto,
analise cuidadosamente o contexto da averbacdo antes de solicitar o referido abono.

Como requerer?

1) Preencher requerimento padrao;

2) Anexar copia legivel do RG ou CNH autenticada pelo gestor/gestor adjunto da escola onde exerce suas
funcdes ou pelo (a) servidor (a) publico (a) da GRE que formalizara o processo, devendo constar na cépia
“confere com o original”, data, assinatura e matricula;

3) Responder as questdes no verso da pagina.
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ESTADO DE MUDANGA

CONTROLE INTERNO - ABONO DE PERMANENCIA

NOME COMPLETO DO (A) SERVIDOR (A):

MATRICULA: DATA: / / SEl n®

SOLICITO ABONO DE PERMANENCIA E INFORMO QUE:

Marque “X” na opgdo correspondente: Anotei tempo de servico/contribuicdo (averbacdo)? Se houver interesse em

averbar algum tempo, esta solicitacdo deve ser feita antes de pedir o abono de permanéncia.

SIM NAO

Serda indispensavel direcionar-se ao atendimento
presencial com o (a) servidor (a) da GRE que lidacomeste | Ndo fiz nenhuma anotacdo de tempo de
assunto. servico/contribuicdo (averbac3o).

Marque “X” na opgdo correspondente:
Fui cedido(a) para outro 6rgdo com ou sem 6nus para o orgio de origem?
SIM NAO

Sera indispensavel direcionar-se ao atendimento
presencial com o (a) servidor (a) da GRE que lida com este | Nunca fui cedido (a) para outro érgéo.

assunto.

Marque “X” na opgdo correspondente:
Gozei licenca sem vencimentos e contribui para o FUNAFIN durante este periodo?
SIM NAO

- Nunca gozei licenga sem vencimentos
Serd indispensavel direcionar-se ao atendimento | ou gozeilicenga sem vencimentos, mas ndo contribui para
presencial com o (a) servidor (a) da GRE que lida com este | o FUNAFIN durante este periodo.

assunto.

Localidade

Assinatura do(a) requerente
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